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Lettre d'Introduction au Programme Soft Skills

Groupe Scolaire Sanaa
Programme Soft Skills - Grande Section

Guide pour les Parents

» Groupe Scolaire Sanaa
Programme Soft Skills - Grande Section Année Scolaire :

Vue d'Ensemble de I'Année

Ce calendrier vous permet de suivre le parcours Soft Skills de votre enfant tout au long de I'année. Gardez-le
a portée de main pour savoir ce que votre enfant travaille et quand vous attendre aux événements
importants.

Trimestre 1 : Septembre - Décembre

Septembre

* Théme : Bienvenue et Présentation de Soi

1-2 Communication Se présenter : dire son nom, son age, ce
qu'il aime
3-4 Communication Ecouter les autres : attendre son tour,

regarder celui qui parle

« Evénement : Réunion de rentrée avec présentation du programme Soft Skills

« A la maison : Encouragez votre enfant a se présenter aux nouvelles personnes qu'il rencontre

Octobre

» Théme : Exprimer ses Emotions
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1-2 Communication Reconnaitre les émotions de base : joie,
tristesse, colere, peur

3-4 Communication Exprimer ses émotions avec des mots
plutdt que des gestes

« A la maison : Nommez les émotions quand vous les observez : "Tu as l'air content !", "Je vois que tu
es frustré”

Novembre

» Theme : Introduction a la Pensée Critique

1-2 Pensée Critique Poser des questions : développer la
curiosité

3-4 Pensée Critique Observer attentivement : remarquer les
détails

+ A la maison : Répondez patiemment aux "pourquoi” et encouragez les questions

Décembre

* Théme : Premiers Pas dans la Résolution de Problémes

1-2 Pensée Critique Face a un probleme, réfléchir avant d'agir

3 Intégration Projets créatifs de fin d'année intégrant
communication et pensée critique

« Evénement : Distribution du Bilan Trimestriel 1
 Vacances d'hiver : Profitez du guide d'activités dans le bilan !

Trimestre 2 : Janvier - Mars

Janvier

» Theme : Approfondir la Pensée Critique

1-2 Pensée Critique Comprendre les causes et conséquences

3-4 Pensée Critique Comparer, classer, organiser

« A la maison : Posez des questions "Que se passerait-il si...?" et laissez-le réfléchir
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Février

* Théme : Découvrir la Collaboration

1-2 Collaboration Travailler en équipe : écouter les idées des
autres
3-4 Collaboration Partager le matériel et les responsabilités

« A la maison : Proposez des activités ol toute la famille travaille ensemble

Mars

» Theme : Approfondir la Collaboration

1-2 Collaboration Aider les autres spontanément
3-4 Collaboration Gérer les petits désaccords de facon
pacifique

« Evénement : Distribution du Bilan Trimestriel 2
 Vacances de printemps : Idéal pour les projets en famille !

Trimestre 3 : Avril - Juin

Avril

» Theme : Explorer la Créativité

1-2 Créativité Imaginer et inventer : créer des histoires et
des personnages

3-4 Créativité S'exprimer de différentes facons : dessin,
musique, mouvement

« A la maison : Laissez du temps pour le jeu libre et la création sans consignes

Mai

» Théme : Approfondir la Créativité

1-2 Créativité Penser différemment : trouver des
solutions originales

3-4 Créativité Oser essayer sans peur de se tromper

« A la maison : Valorisez les idées originales, méme les plus farfelues !
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Juin

e Theme : Célébration et Intégration

1-2 Intégration Grands projets combinant les 4
compétences
3 Célébration Présentations, spectacles et célébration

des apprentissages

« Evénements :
* Spectacle / Présentation de fin d'année (parents invités)
* Remise des certificats Soft Skills

* Distribution du Bilan Trimestriel 3 (Bilan de fin d'année)

Evénements Clés de I'Année

Réunions Parents-Enseighants

Septembre Réunion de rentrée Présentation du programme Soft Skills
Décembre Réunion individuelle (optionnelle) Point sur le Trimestre 1

Mars Réunion individuelle (optionnelle) Point sur le Trimestre 2

Juin Réunion de fin d'année Bilan annuel et préparation CP

Evénements Spéciaux

Décembre Féte de fin d'année Parents invités (optionnel)
Juin Spectacle Soft Skills Parents invités
Juin Remise des certificats Parents invités

Distribution des Bilans

Date Prévue Document Ce que vous recevez

Décembre Bilan T1 Progrés en communication et pensée
critique + activités vacances

Mars Bilan T2 Progrés en pensée critique et collaboration
+ activités vacances

Juin Bilan T3 Bilan complet de l'année + certificat +
conseils pour I'été
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Comment Suivre la Progression de Votre Enfant

Au Quotidien

» Posez des questions ouvertes :

* "Qu'est-ce que tu as fait de bien aujourd'hui ?"
* "Avec qui tu as travaillé ?"

* "Qu'est-ce que tu as imaginé ou créé ?"

» Observez les changements :

e Comment raconte-t-il sa journée ?

» Comment gere-t-il les petits conflits ?

» Comment réagit-il face a un probléme ?

Chaque Mois

* Consultez ce calendrier :

» Regardez quel theme est travaillé ce mois-ci

 Adaptez vos activités a la maison en conséquence

» Communiquez avec l'enseignant(e) :

* N'hésitez pas & poser des questions via le cahier de liaison
« Partagez vos observations

Chaque Trimestre

« A la réception du bilan :

« Lisez attentivement les observations de I'enseignant(e)
 Célébrez les progrés avec votre enfant

* Essayez les activités suggérées pendant les vacances

» Complétez la section "Observations des parents"

Contacts Utiles

» Enseignant(e) de votre enfant :

« Administration de I'école :

* Pour toute question sur le programme Soft Skills :
* Via le cahier de liaison

« Lors des réunions parents-enseignants

* Par I'administration de I'école

Rappels Importants

« Ce calendrier est indicatif. Les dates exactes des événements vous seront communiquées a l'avance.
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« VVotre participation compte ! Plus vous renforcez les apprentissages a la maison, plus votre enfant
progresse.

» Restez en contact avec I'enseignant(e) pour toute question ou observation.
» Gardez ce document a portée de main tout au long de l'année.

Notes Personnelles

Utilisez cet espace pour noter les dates importantes, vos observations ou vos questions :

« "Main dans la main, accompagnons votre enfant vers son plein épanouissement."*

» Groupe Scolaire Sanaa
Programme Soft Skills - Grande Section

Bonne année scolaire !

Groupe Scolaire Sanaa — Programme Soft Skills Page 6



